
 
 
 

 

 
Le Hub France IA recrute  
CDI - Chef(fe) de projet senior  
Mode de travail : 100% télétravail 
Localisation : En région parisienne de préférence pour déplacements ponctuels 
Date de démarrage : dès que possible 
Anglais : minimum C1 
5 ans d’expérience minimum en gestion de projet 
Comment postuler : Envoyer à melanie.arnould@hub-franceia.fr votre CV avec 5 lignes  
de motivation dans le corps du mail 

 
Notre super association : 
 
Le Hub France IA est une association à but non lucratif accélérant le développement et l’adoption 
d’une IA responsable, éthique et souveraine par l’ensemble du tissu économique. 
Le Hub France IA, c’est 250 membres et partenaires : start-ups, PME, ETI, grands groupes et 
institutions, dont l’objectif est d’accompagner la stratégie nationale pour l’intelligence artificielle... 
Pour en savoir plus : www.hub-franceia.fr/ 
 
Votre mission, si vous l’acceptez : 
 
Nous recherchons un(e) chef(fe) de projet qui a de l’énergie à revendre, le goût du challenge et la 
capacité de transformer les idées en réalité concrète. Si vous aimez les environnements où tout 
bouge vite, où chaque jour est différent, et où vous pouvez réellement voir l'impact de ton travail, 
vous êtes au bon endroit. 
 
Gestion de projets européens (parce qu’un pays, c’est trop petit pour vous) : 
 

• Piloter en autonomie les projets tout au long de leur cycle de vie, dans un contexte 
international 

• Participer au cadrage des projets et à leur planification 
• Préparer et rédiger les rapports et livrables projet 
• Effectuer le suivi des actions nécessaires à la réalisation des projets 
• Encadrer et coordonner les travaux des partenaires projet européens 

 
Animation des groupes de travail (car à plusieurs, on est plus fort) : 
 

• Préparer et animer les différentes plénières du groupe de travail : définir les ordres du jour, 
mobiliser les participants, préparer les supports de présentation, rédiger les comptes-rendus 

• Organiser un suivi proactif : identification des livrables à produire, création et tenue du 
planning de réalisation et coordination des travaux 

• Mobiliser et accompagner les contributeurs dans l’élaboration des livrables du groupe 
de travail 

• Mener une action de veille sur des travaux comparables 
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Vos superpouvoirs : 
 
Diplômé(e) de l'enseignement supérieur, vous avez un faible pour les enjeux du numérique et de l’IA 
ainsi qu’une expérience de 5 ans minimum dans le pilotage de projets digitaux (MOE, MOA, AMOA 
…) internationaux. Vous êtes à l’aise dans les interactions et la construction de projets autant avec 
les PME/ETI/Grands Groupes qu’avec les startups, les instances publiques ou les laboratoires de 
recherche et souhaitez contribuer à l’adoption et au développement de l’IA auprès des acteurs 
publics et privés, à une échelle européenne. 
 
Ce poste nécessite :  
 

• Autonomie, rigueur et organisation (comme Batman, mais avec un agenda) 
• La maîtrise de la science du "feedback constructif" et de la transparence (tout en restant 

bien visible) 
• Proactivité et réactivité (vous captez un problème avant même qu’il ne se manifeste). 
• Un anglais courant, parce que l’IA, c’est aussi international 
• De belles qualités rédactionnelles (pour que vos contributions ne soient jamais ignorées) 
• Une aisance aussi bien stratégique qu’opérationnelle (vous jonglez entre les deux) 
• Une très bonne gestion administrative et financière des projets (et oui, même les héros font 

des budgets) 
• Une diplomatie d’ambassadeur 

 
Pourquoi venir chez nous : 

 
• Rejoindre une équipe solidaire dans une association dynamique avec un esprit startup… 

sans les nuits blanches !  
• Avoir un accès privilégié au monde de l’IA français et européen en plein essor 
• Intégrer et participer à la croissance d’une communauté, si vous aimez rencontrer du 

monde, c’est par là … 
• Être au contact de chefs d’entreprise, C-levels et institutionnels tels que des ministères ou la 

Commission Européenne 
 
Votre parcours d’entretien & informations pratiques : 

 
• Après un premier contact par mail, voici ce qui vous attend : 

o Un 1er entretien en visio pour rencontrer l’équipe 
o Un 2ème entretien technique de gestion de projet pour valider vos superpouvoirs ! 
o Un 3ème entretien avec la directrice générale de l’association pour vérifier votre sens 

de l’humour 
  

• Prévoir de courts déplacements en France ou en Europe (événements, salons etc.) 
• Rémunération : entre 45K€ et 55K€ brut/an en fonction du profil et de l’expérience 
• Période d’essai de 4 mois renouvelables 
• Contact : Merci d’envoyer à melanie.arnould@hub-franceia.fr votre CV en décrivant votre 

motivation en 5 lignes dans le corps du mail 
 

 
Prêt(e) à venir relever le défi avec nous ? Faites-nous signe ! 
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