
Objectifs pédagogiques de la formation :

Comprendre comment accompagner le changement 

organisationnel pour intégrer l'IA, notamment l'IA générative, 

tout en respectant les enjeux éthiques, économiques, et 

écologiques..

Programme de la formation :

• Gestion du changement : Techniques pour accompagner les équipes dans la

transformation IA, y compris l'IA générative.

• Enjeux éthiques et économiques : Prendre en compte les impacts économiques

et écologiques de l'IA générative (utilisation de ressources, création de contenu).

• Biais et Régulation : Comment éviter les biais algorithmiques dans l'IA générative

et respecter les régulations.

• Études de cas : Analyse d’entreprises ayant réussi la transformation IA,

notamment l'intégration d'outils génératifs.

• Atelier : Simulation de conduite du changement avec IA générative dans un

projet IA.

FORMATION

CONDUITE DU CHANGEMENT ET IA

Piloter le changement organisationnel lié à l'intégration de 

l'IA, en tenant compte des impacts sociétaux, économiques et 

écologiques, avec un focus sur l'IA générative.

Je suis intéressé.e

Durée : 1 jour 

Format : Présentiel

Prix public : 1080€ HT / personne

Public : Managers, Responsables RH, 
Responsables de la conduite du changement

Prérequis : Aucun

Dates : Sur demande

Certification : Non
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