
Objectifs pédagogiques de la formation :

Réduire le temps passé sur les tâches RH administratives grâce 

à l'IA, améliorer la gestion des talents, et optimiser les 

processus de recrutement et d’évaluation avec des outils IA 

génératifs.

Programme de la formation :

• Automatisation RH : Utilisation de l'IA pour automatiser les tâches administratives

(gestion des paies, absences, et congés).

• Gestion des talents : IA pour prédire la performance des employés et créer des plans de

carrière adaptés.

• IA générative pour les RH : Générer automatiquement des rapports d’évaluation, des

descriptions de poste, et des recommandations de formation pour chaque employé.

• Recrutement : Utilisation de l'IA pour le tri automatique des CV et l'analyse des

compétences des candidats.

• Atelier : Création d’un processus RH automatisé à l’aide d’une IA générative.

• Études de cas : Comment l'IA a transformé la gestion des talents dans de grandes

entreprises.

Je suis intéressé.e

FORMATION

L’IA POUR LES RH

Améliorez la gestion des talents et les processus administratifs 

RH avec l'IA, en automatisant les tâches répétitives tout en 

optimisant la gestion des carrières grâce à l'IA générative.

Durée : 1 jour 

Format : Présentiel

Prix public : 1080€ HT / personne

Public : DRH, Gestionnaires RH, 
Responsables formation

Prérequis : Aucun

Dates : Sur demande 

Certification : Non
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