
 
 
 

 

 
Le Hub France IA recrute  
CDI – Chargé(e) de mission IA / Business Analyst IA  
Mode de travail : 100% télétravail 
Localisation : en région parisienne 
Date de démarrage : dès que possible 
Anglais : minimum B2 
5 ans d’expérience minimum en projets IA 
Comment postuler : Envoyer à melanie.arnould@hub-franceia.fr votre CV avec 5 lignes de motivation dans 
le corps du mail 
 

Notre super association 

 
Le Hub France IA est une association loi 1901, reconnue d’intérêt général, dont la mission principale est 
d’accompagner l’adoption d’une IA responsable, éthique et souveraine par l’ensemble du tissu économique 
français. 
 
L’association fédère 300 membres et 50 partenaires : start-ups, grands groupes, institutions, fonds 
d’investissement, laboratoires… dont l’objectif est d’éclairer sur les enjeux et les impacts de l’Intelligence 
Artificielle par la production de livrables issus des travaux de l’association. 
 
Le Hub France IA s’implique activement dans des projets d’accompagnement des PME et ETI pour faciliter 
l’adoption de l’IA, que ce soit dans le cadre de programmes européens ou nationaux1. Notre réussite se 
mesure à l’impact concret et à la valeur ajoutée que ces projets apportent aux entreprises que nous 
accompagnons. 
 
L’association pilote également une diversité de groupes de travail sur des enjeux clés de l’intelligence 
artificielle tels que l’IA générative, la sécurité des systèmes d’IA, les applications en santé ou encore la 
frugalité. Nous valorisons et partageons systématiquement les résultats des travaux réalisés collectivement 
dans une démarche « open source »2.  
 

Votre mission 

 
Nous recherchons un(e) chargé(e) de mission IA qui a de l’énergie à revendre, le goût du défi et la capacité 
à communiquer ses idées et les transformer en réalité concrète. Si vous aimez les environnements où tout 
bouge vite, où chaque jour est différent, et où vous pouvez réellement voir l'impact de votre travail sur les 
entreprises de l’IA, vous êtes au bon endroit. 
 
Vos missions sur les projets IA de l’association 
 
En tant qu’interface clé entre les interlocuteurs métiers et les fournisseurs de solutions IA, vous 
interviendrez de manière transverse sur les projets et groupes de travail de l’association pour : 
• Contribuer à la conception et à l’amélioration du processus d’accompagnement des PME, 

notamment en participant à l’élaboration des diagnostics de maturité en intelligence artificielle. 
• Accompagner les PME dans la formalisation de leurs besoins : identifier, analyser et prioriser les 

cas d’usage pertinents pour intégrer des solutions IA adaptées à leurs enjeux métiers. 
• Identifier et recommander des prestataires en fonction des besoins spécifiques des entreprises 

(régulation IA, formation des équipes, développement de MVP, etc.). Cela implique une analyse fine des 
expertises et des valeurs ajoutées des partenaires pour garantir des recommandations optimales. 

 
1 https://www.hub-franceia.fr/projets/ 
2 https://www.hub-franceia.fr/groupes-de-travail/ 
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• Assurer le suivi des projets des PME : poser les bonnes questions sur la qualité des données, les 
technologies déployées, et évaluer les retombées ainsi que les contraintes pour les entreprises 
accompagnées. 

• Piloter le reporting des activités projets : synthétiser les avancées, les résultats et les enseignements 
tirés pour garantir une traçabilité et une amélioration continue des processus. 

• Superviser les groupes de travails en lien avec des enjeux techniques, sectoriels ou d’adoption 
 

Vos atouts 

 
Titulaire d’un diplôme de niveau bac +5 en Intelligence Artificielle ou en data science, vous êtes passionné(e) 
par les défis liés à la transformation numérique des entreprises et à l’adoption de l’IA. Fort(e) d’une expérience 
de 5 ans minimum sur des projets d’IA (idéalement en tant que Business Analyst), vous maîtrisez l’art 
d’interagir aussi bien avec des prestataires techniques qu’avec des interlocuteurs métiers. 
 
Votre ambition ? Contribuer activement à l’adoption et au déploiement de solutions d’IA innovantes, en 
accompagnant des acteurs publics et privés à l’échelle nationale. 
 
Ce poste nécessite  
• Une forte autonomie, rigueur et organisation  
• La maîtrise de la science du "feedback constructif" et de la transparence 
• Un excellent relationnel et un talent pour vulgariser des concepts techniques 
• Un esprit proactif et une réactivité à toute épreuve 
• Un sens aigu de la rédaction 
• Un talent pour organiser et piloter des projets avec méthode et précision 
• Une diplomatie d’ambassadeur 

 

Pourquoi venir chez nous 

 
• Rejoindre une équipe solidaire dans une association dynamique avec un esprit startup 
• Avoir un accès privilégié au monde de l’IA français et européen en plein essor 
• Intégrer et participer à la croissance d’une communauté 
• Être au contact de chefs d’entreprise, C-levels et institutionnels  

 

Votre parcours d’entretien & informations pratiques 

 
Après un premier contact par mail, voici ce qui vous attend : 
• Un 1er entretien en visio pour rencontrer l’équipe 
• Un 2ème entretien avec la conseillère scientifique de l’association 
• Un 3ème entretien avec la directrice générale de l’association 
 
• Prévoir de courts déplacements en France (événements, salons etc.) 
• Rémunération : entre 35k€ et 40k€ brut/an en fonction du profil et de l’expérience 
• Période d’essai de 4 mois 
• Contact : Merci d’envoyer à melanie.arnould@hub-franceia.fr votre CV en décrivant votre motivation en 

5 lignes dans le corps du mail 
 

Prêt(e) à venir relever le défi avec nous ? Faites-nous signe ! 
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